PATVIRTINTA

Panevézio lopselio-darzelio ,,Pasaka‘
direktoriaus 2026 m. birzelio 23 d.
jsakymu Nr. V-59

PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“ VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO
PLANAS

Remiantis atlikto visuminio veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, kur bendras jstaigos lygis
siekia veiksmingg praktika (2 lygj), taciau iSryskejo aiskis fizinés aplinkos zonavimo, kiemo saugumo,
paciy vaiky refleksijos ir tévy partnerystés issukiai, paruostas tikslinis veiklos kokybés tobulinimo planas.

Plano jgyvendinimo principai:

® Pasidalytosios lyderystés principas. Uz priemoniy jgyvendinimg atsakingi asmenys telkia
dinamiskas darbo grupes, jtraukdami bendruomeng (tévus, pagalbos specialistus).

e Eksperimentavimo ir mokymosi kultiira. Diegiant naujoves (aplinkos poky¢ius, refleksijos
metodus), skatinamas kiirybisSkas eksperimentavimas. Neveikiantys metodai analizuojami kaip
natiirali mokymosi patirtis.

e Psichologinis saugumas ir parama. Administracija uztikrina racionaly darbo kriiviy paskirstyma,
prioriteta teikiant tiesioginiam darbui su vaikais ir mokytojy motyvacijos palaikymui.

Eil. Sritis / Rodiklis, Priemonés (Ka Sékmeés kriterijailgyvendinim Atsakingi

Nr. Kriterijai padarysime) (Laukiamas o terminas  vykdytojai

rezultatas)
1. 3 SRITIS. 1.1. Grupés erdviy  * Kiekvienoje 2026 m. Grupiy
UGDYMO(SI) transformacija: grupéje veikia  rugséjis—  mokytojai,
APLINKOS Kiekvienoje grupéje bent 4 aiskiai 2027 m. meninio ugdymo
(i8skyrus ankstyvajj  atskirti veiklos  sausis pedagogas, tévy
amziy) naudojant centrai. atstovai

3.1. Fiziné aplinka zemas lentynas be

(3.1.1-3.1.4) dureliy suformuoti
logiSkai apibréZtus

Grupés erdviy ir veiklos centrus ir

ramybés kampeliy STEAM/jutiminius

trikumas, zemas tévy ir kampelius.

vaiky jtraukimas j

aplinkos planavima. 1.2. Ramybés oaziy
jrengimas: Jrengti
pastelines, izoliuotas * Irengti

ramybes erdves funkcionaliis
(minksti baldai, ramybés
kiliméliai) vaiky kampeliai.
atsipalaidavimui.

1.3. Projektas ,,Mano

svajoniy grupé®:

[traukti vaikus ir tévus * Atlikta vaiky

] erdviy atnaujinimo  pieSiniy ir idejy
1déjy generavima analiz¢, pritaikyta
(piesiniai, diskusijos). praktikoje.



Eil.
Nr.

2.

Sritis / Rodiklis,
kriterijai

3 SRITIS.
UGDYMO(SI)
APLINKOS

3.1. Fiziné aplinka
(3.1.5)

Kiemo taky
nesaugumas, lauko
priemoniy trikumas
patirtiniam ugdymui.

5 SRITIS.
PASIEKIMU
VERTINIMAS IR
UGDYMO
PLANAVIMAS

5.1. Pasiekimy
vertinimas (5.1.2)
Silpnas paciy vaiky
geb¢jimo vertinti savo
veiklg ir elgesj ugdymas.

Priemonés (Ka
padarysime)

2.1. Ukinis kiemo
auditas ir remontas:
Parengti oficialy rasta
savivaldybei dél
finansavimo taky
lyginimui ir tvoros
skyliy remontui.
Atlikti skuby tvoros
saugumo sutvarkyma.

2.2. Lauko STEAM
laboratorija: I8
aukciono / paramos
1€8y jsigyti lauko
patirtinio ugdymo
priemoniy
(smélio/vandens
stalai, gamtinés
medziagos rusiavimo
talpos).

3.1. Vaizdiniy
jsivertinimo jrankiy
diegimas: Grupése
jrengti ,,PaZangos ir
nuotaiky lentas®,
kuriose vaikai po
zaidimo ar
eksperimento
simboliais (emotukais,
spalvy magnetais)
pazymety, kaip jiems
sekesi ir kaip jautesi.

3.2. Portfolio
atrankos ritualas:
Karta per ménesj
organizuoti
individualius
pokalbius su vaikais,
leidziant jiems
patiems iSsirinkti
geriausius darbus ]
savo pasiekimy
aplanka.

Sékmés Kriterijailgyvendinim Atsakingi

(Laukiamas
rezultatas)

* Sutvarkytas
teritorijos
perimetro
saugumas (néra
skyliy tvorose).

2026 m.

* Kiemo takai
saugus
vaziavimui
dviratukais.

* Jrengta bent
viena bendra
lauko tyrinéjimy
zona.

2026 m.
rugsejis —
2027 m.
sausis

* Kiekvienas
vyresnis nei 3 m.
vaikas moka
pasinaudoti
vaizdiniais
jsivertinimo
simboliais.

* Vaikai aktyviai
dalyvauja pildant
savo portfolio.

o terminas

liepa— spalis

vykdytojai

Istaigos
vadovybé,
tkvedys

Grupiy
mokytojai,
logopedas /
specialusis
pedagogas



Eil.
Nr.

4.

Sritis / Rodiklis,
kriterijai

6 SRITIS.
BENDRADARBIAVI
MAS SU SEIMOMIS

6.1. Seimos kultiiros
pazinimas (6.1.1-6.1.3)

Vienpusiskas
informavimas, tévy
pasyvumas,
bendruomeniniy rySiy
tarp paciy Seimy
trukumas.

7 SRITIS.
BESIMOKANCIOS
ORGANIZACIJOS
KULTURA

7.2. Nuolatinis
profesinis tobuléjimas

(7.2.1)

Kolegialaus grjztamojo

Priemonés (Ka Sékmés Kriterijailgyvendinim Atsakingi

padarysime) (Laukiamas 0 terminas

rezultatas)
4.1. Gyvy edukacijy * Kiekvienoje 2026 m.
ciklas: Inicijuoti grupéje per spalis—
penktadienio tévy/  pusmetj jvyksta gruodis
seneliy valandéles,  bent 1-3 tévy
kvieciant Seimos vestos edukacinés
narius pristatyti savo veiklos.
profesija, talentus,
keliones ar skaityti
vaikystés knyga.
4.2. Neformalus tévy * Jkurta ir
klubas ,,Pasakos aktyviai veikia

bendruomené*: tévy tarpusavio
Organizuoti bendrus  pagalbos grupé.
tévy ir mokytojy

forumus (gyvai ir

virtualioje erdve¢je),

kur tévai galéty keistis

patirtimi apie

pozityvigja tévyste.

5.1. Projektas * Kiekvienas 2026 m.
,Kolega — kolegai“: pedagogas bent 2 rugséjis —
[teisinti kas ketvirt]  kartus per metus 2027 m.
vykstanc¢ias metodines gauna ir suteikia sausis
dienas (iSnaudojant  reflektyvy

nekontaktinj laikg),  kolegialy

kuriy metu mokytojai griztamajj rysj.

stebi kity grupiy

ugdomasias veiklas /

rySio trukumas dél laiko Zaidimus ir véliau
ir nekontaktiniy valandy teikia reflektyvy

stokos.

griztamajj rysj.

5.2. Praktiniali

elgesio isSiikiy

valdymo mokymai: * Padidéjo
Suorganizuoti vidiniusmokytojy
praktinius seminarus pasitikéjimas
su jstaigos psichologu savimi valdant
ir iSorés ekspertais  elgesio i8Sukius.
apie SUP vaiky

elgesio kriziy

valdyma.

vykdytojai

Grupiy
mokytojai, tévy
taryba

Istaigos
vadovas, Vaiko
geroves
komisijos
pirmininkas



Eil.
Nr.

6.

Sritis / Rodiklis,
kriterijai

7 SRITIS.
BESIMOKANCIOS
ORGANIZACIJOS
KULTURA

7.4. Mokyklos savivalda
(7.4.1-7.4.2)

Sprendimy priémimo
nematomumas, tévai
nezino apie savivaldos
veikla.

Priemonés (Ka Sékmés Kriterijailgyvendinim Atsakingi

padarysime) (Laukiamas o terminas vykdytojai
rezultatas)
6.1. Savivaldos * Tévy apklausoje 2026 m. Mokyklos
veiklos vieSinimas:  atsakiusiy rugséjis—  tarybos
[staigos el. dienyne ir ,,nezinau“ apie 2027 m. pirmininkas,
svetainéje sukurti savivaldos sausis direktoriaus
skiltj ,,Savivalda skaidruma pavaduotojas
veikia“, kurioje po  skaiCius sumazéjo ugdymui

kiekvieno posédzio  bent 50%.

bity skelbiami aiskis,

skaidris ir tévams

suprantami priimti

sprendimai. * Idiegta ir veikia
6.2. Skaitmeniné skaitmeniné idéjy
pasiiilymy dézuté:  rinkimo sistema.
Idiegti nuolating tévy

ir darbuotojy idéjy bei

nusiskundimy rinkimo

forma, kurios

rezultatai analizuojami

tarybos posédziuose.



