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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“ DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé priskiriama biudzetiniy jstaigy vadovy ir
Ju pavaduotojy pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS ATLIEKANCIAM DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJUI UGDYMUI

3. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, einantis S$ias pareigas, turi atitikti Siuos
specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti auksStaj] universitetinj ar aukstaji koleginj iSsilavinima ir pedagogo kvalifikacija
(arba biiti jgijes aukstajj iSsilavinimg ir nustatyta tvarka baiges pedagoginiy studijy modulj) ir turéti
ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

3.2. mokeéti valstybing kalba pagal nustatytus treciosios valstybines kalbos mokéjimo
kategorijos reikalavimus ir gebéti taisyklingai vartoti lietuviy kalbg Zodziu ir rastu;

3.3. 1Smanyti ir gebeéti praktikoje taikyti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktus, reglamentuojancius ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj ugdyma, jstaigos nuostatus ir darbo tvarkg reglamentuojancius dokumentus;

3.4. iSmanyti dokumenty rengimo ir valdymo taisykles, gebéti naudotis informacinémis ir
komunikacinémis technologijomis, valdyti Svietimo informacines sistemas ir elektroninius
dokumentus;

3.5. biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme;

3.6. atitikti Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme nustatytus
reikalavimus dirbti su vaikais ir turéti galiojant] Teiséto darbo su vaikais patikrinimo koda
(QR koda).

III SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. Ugdymo proceso strateginis valdymas ir priezitira:

4.1.1. planuoja, organizuoja ir koordinuoja jstaigos ugdymo plany rengima, jy
lgyvendinima, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdyma;

v —

ugdymo programy jgyvendinimo procesg, uZztikrindamas ugdymo kokybe;
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4.1.3. koordinuoja grupiy veiklos plany, individualizuoty ar pritaikyty programy rengima
ir ugdymo veiklos tvarkaras¢iy sudaryma;

4.1.4. vykdo sistemingg pedagoginés veiklos stebésena, analizuoja rezultatus ir inicijuoja
ugdymo turinio kaitos bei inovacijy projekty vykdyma;

4.1.5. koordinuoja prevenciniy programy (saugumo, socialinio emocinio ugdymo,
gyvenimo jgiudziy, smurto ir patyCiy prevencijos, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos
ir kt.) jgyvendinima, atsizvelgdamas j vaiky amziaus tarpsnius ir jy asmenines ypatybes;

4.1.6. organizuoja jstaigos neformaliojo ugdymo veikla, derina uzsiémimy grafikus, vykdo
Siy veikly stebéseng ir vertinima;

4.1.7. dalyvauja jstaigos veiklos metiniame jsivertinime, atlicka gauty duomeny analize,
apibendrinima, teikia siilymus strateginiam planavimui;

4.1.8. koordinuoja Svietimo pagalbos specialisty veiklg ir bendradarbiavimg su mokytojais.

4.2. Metodiné veikla ir pedagoginio personalo valdymas:

4.2.1. organizuoja metodinius renginius, seminarus, pasitarimus, konferencijas ir kitus
bendruomenés susitikimus, skirtus gerosios patirties sklaidai;

4.2.2. teikia kryptinga profesing ir metoding pagalba jstaigos mokytojams ir pagalbos

v —

dokumentais;

4.2.3. skatina mokytojus tobulinti profesinj meistriSkuma, diegti inovacijas, dalykiskai
bendradarbiauti, inicijuoja ir koordinuoja jy atestacijos procesa ir susijusiy dokumenty rengima;

4.2.4. analizuoja pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, procesa ir vertina jo jtaka
ugdymo kokybei;

4.2.5. sudaro ir koordinuoja pedagoginio personalo darbo grafikus, tvarko darbo laiko
apskaitos Zziniaras¢ius Finansy valdymo ir apskaitos informacinés sistemos ,,Biudzetas VS*
Personalo modulyje.

4.3. Skaitmeniniy sistemy valdymas ir duomeny administravimas:

4.3.1. koordinuoja ir kontroliuoja jstaigos pedagoginés veiklos duomeny teisinguma ir jy
pateikimg valstybés registrams ir informacinéms sistemoms nustatytais terminais (Pedagogy
registrui, Svietimo valdymo informacinei sistemai (SVIS), Socialinés paramos $eimai informacinei
sistemai (SPIS) ir kt.);

4.3.2. koordinuoja jstaigos elektroninio dienyno (jskaitant sistemg ,,Misy darzelis®)
funkcionavima, stebi ir analizuoja jame vykdomg pedagogy veiklos fiksavimo procesa;

4.3.3. inicijuoja, rengia ir koordinuoja vietiniy, Salies ir tarptautiniy (pvz., ,,Erasmus+* ar
kt.) Svietimo projekty jgyvendinima.

4.4. Kitos funkcijos:

4.4.1. teisés akty nustatyta tvarka ir jstaigos vadovo ar steigéjo sprendimu pavaduoja
istaigos direktoriy jo laikino nedarbingumo, atostogy, komandiruotés ar kitais nebuvimo darbe
atvejais;

4.4.2. nuolat kelia savo profesing ir vadybine kvalifikacija, seka Svietimo politikos
naujoves ir teisés akty pakeitimus;

4.4.3. vykdo kitus teisétus jstaigos direktoriaus nurodymus ir vienkartinius pavedimus,
susijusius su tiesioginémis direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijomis.

SusipaZinau ir sutinku
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